
 

 

 والتطوير التخطيط لجنة
 تحقق التً الخطط وبناء وعملائها، قٌاداتها وطموحات وقدراتها الجمعٌة واقع بدراسـة وتقوم أعضـائه، أحد برئاسـة الإدارة مجلس ٌشكلها لجنة

 عالٌة، وفعالٌة بكفاءة أعمالها أداء من الجمعٌة وتمكٌن والتقنٌة المعرفة نقل فً المساهمة عن فضـلا وبرامجها، الجمعٌة بخدمات وترتقً ذلك،

  -: للجنةأعضاء  

 

 

 

 

 :ومهامها اللجنة اختصاصات

 .معها والتعامل بنائها على العاملٌن وتأهٌل الجمعٌة فً والتشغٌلٌة الاستراتٌجٌة الخطط إعداد على الإشراف -1

 وخدماتها الجمعٌة عمل على تؤثر قد التً المتوقعة والفرص للمخاطر الدوري الحصر على الإشراف -2 

 .وتحسٌنها الخدمات تصمٌم على الإشراف -3

 . الحوكمة و المؤسسً التمٌز ومعاٌٌر الجودة أنظمة تطبٌق على الإشراف -4

 وبطاقات الداخلٌة والتعلٌمات والإجراءات والأدلة الإدارٌة والهٌاكل والسٌاسات والأنظمة اللوائح وتطوٌر بناء على الإشراف -5
 .بها والالتزام معها للتعامل العاملٌن وتأهٌل الوظٌفً الوصف

 .مستمر بشكل وتحسٌنها بالجمعٌة والإلكترونٌة الرقمٌة الخدمات تطوٌر على الإشراف -6

 .والمادٌة والتقنٌة والاجتماعٌة الإدارٌة العمل بٌئة تحسٌن -7

 .وكوادرها للجمعٌة الحدٌثة والممارسات والخبرات المعرفة وتبادل نقل فً المساهمة -8

 .العاملٌن لدى المستمر والتحسٌن والتطوٌر الجودة ثقافة نشر فً المساهمة -9

 .إنتاجٌتهم وزٌادة كفاءتهم لرفع لعملهم المناسبة المجالات فً وتدرٌبهم العاملٌن مهارات وتطوٌر تنمٌة -11

 .دائم سلوك إلى وتحوٌلها العاملٌن نفوس فً الجمعٌة قٌم غرس فً المساهمة -11

 .وإجراءاتها وبرامجها الجمعٌة بخدمات المتعلقة والمقترحات الشكاوى دراسة -12 

 .التحلٌل ٌظهرها التً الضعف ونقاط القوة نقاط عن الدقٌق والبحث المتحققة، النتائج لجمٌع الإحصائً التحلٌل -13

 م 2122/ 11/ 12 الموافق هـ1444/ 14/ 19  تارٌخ : فً ( 21 رقم ) الإدارة مجلس اجتماع فً اللائحة هذه اعتماد تم      

 وظٌفته  بالجمعٌة مركزه باللجنة الاسم م

 رئٌس مجلس الادارة رئٌس حزام خربوش حٌاء الحربً 1

 عضو مجلس الادارة عضو عبدالمجيد مرضي محمد الحربي 2

 عضو الجمعٌة العمومٌة عضو الحربً مخٌط عبدالله محمد 3

 عضو مجلس الادارة عضو الحربً مخٌط عبدالله عوض 4

 العمومٌة الجمعٌة عضو عضو الحربً صنٌتان محمد بندر 5

 رئيس مجلس الادارة

 حزام بن خربوش الحربً


